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PROGRAMA GLOBAL
DE PARQUES
ECO-INDUSTRIALES
(GEIPP) EN PERU

Financia: Punto Focal:

ﬁ PERU




FASE I:

Inicio:
Desde Agosto/2020

1 Plazo de vigencia:
i

Hasta el 31/12/2023

® < Monto de inversion:
@ . %
- 1}1} 4 millones de dolares

Financia: .............................. Implementa: ............

Cooperacion Economica Organizacion de Naciones Unidas
de Suiza (SECO) para el Desarrollo Industrial (ONUDI)

OBJETIVO

[ Viabilidad %) ,!\ }
[ Enfoques F&‘

El objetivo de desarrollo de GEIPP en su Fase | fue
demostrar la viabilidad y los beneficios de los enfoques
de Parques Eco-Industriales para ampliar la productividad
de los recursos y mejorar los resultados economicos,
ambientales y sociales de las empresas y contribuir asi al
desarrollo industrial inclusivo y sostenible en las
economias en desarrollo y en transicion participantes.

................... Pu nto focal:

Ministerio de la Produccion



GOBERNANZA DEL PROYECTO

El proyecto PEl tiene la siguiente estructura:

% Comité de seguimiento del Programa Global > +SECO -ONUDI - Actores Relevantes

Oficina central de ONUDI (Viena) Oficina central de SECO (Suiza) <
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m - Gerente de Programa Global 8 RS R e
* Asesor Técnico Principal Global * Gerente de Programa Global

Glestién ONUDI en el Proyecto para Peril Oficina de SECO en Peri
3 - Gerente de Proyecto ONUDI (Viena) D a - Oficial Nacional de Programa (Per)
Grupo de Trabajo Nacional de Proyecto (Fase I) / Comité Directivo (Fase II)
% « Representante de PRODUCE (Preside) = Oficial Nacional de Programa de SECO (Per()

« Gerente de Proyecto ONUDI (Viena) = Coordinador nacional de Proyecto (Secretaria)

g g Unidad de Gestion de Proyecto

« Coordinador Nacional de Proyecto - Equipo de trabajo y expertos
« Asistente Administrativo

La primera fase del >
programa GEIPP consistio <
en un componente de Lssessassass UCRANIA |
desarrollo del . vos e . e eeaditiiteeeeaes
conocimiento global e il o
intervenciones a nivel

nacional, que se

implementaron en ] Y
Egipto, ki ‘!d)

Indonesia, Per, Sudafrica, e
Ucraniay Vietnam. <@

La intervencion a

nivel pais alcanzo logros ll '
esperados a través de dos 0
resultados y sus -
respectivos productos, PERU
como se subraya en el

marco logico:

El primero, vinculado al desarrollo e implementacion
de un marco normativo en los tres niveles de
gobierno que permita la promocion y sostenibilidad
de los parques Eco-Industriales (PEI) en el Perdi.

El segundo, relacionado con la identificacion
de oportunidades de los PEl para alcanzar
beneficios ambientales, econdmicos y sociales.



Aumentar el papel de los PEI
en los instrumentos normativos

Resultado pertinentes a nivel nacional,
— alineados con la estrategia
s/| nacional de economia circular.

Vinculado a la politica y estrategia nacional de Parques Industriales con
un enfoque en sostenibilidad economica, social y ambiental. Con la ayuda de
expertos internacionales y nacionales, la ONUDI identifico, propuso y acompano
la implementacion de acciones para apoyar la promocion de los PEI en el marco
de la implementacion de la Estrategia Nacional de Parques Industriales del Perl
(D.S. N° 005-2020-PRODUCE).

Gracias al trabajo coordinado con .

PRODUCE (DGAAMI, PNDPy DGPAR) . Hoja de ruta en asuntos

- normativos, basada en el
de Parques Industriales del Per ) < analisis del marco

y la Estrategia Nacional de Economia internacional PEl. Herramienta
Circular, se ha logrado desarrollar: e para identificar brechas

normativas y mejoras

pereee, ~ normativas para el desarrollo
@ 0 de los PEI.
e " Puesta en valor del Sistema Nacional de Parques Industriales (SNPI):
dA(Iftuallizacién Procedimiento interno del
el reglamento PNDP para operativizar la : PR
del SNPI, el incorporacion de Pl privados igcrfl ig%r; Selr?%l dPerli%rc!é?]%\?gs
mismo que  al SNPIy facultar a PRODUCE S herramienias
ahora incluye para declarar Pl de Chutana. Sect y fr
el enfoque de relevancia nacional, a través 62uea|rl}]é(ljlu eacrlgr qgf SON F()elce
sostenibilidad del Consejo Nacional de park. ‘

 (pso1s2021-proDUCE).  Desarrollo Industrial (CNDI).

SRAS:
{1 c R @ m ..................... )

eaaet * Comunidad de Practica  “-.... : Grupo de trabajo
de politicas PEI de alto nivel PELI:
Grupo de trabajo de politicas Equipo que congrega a directores
de PEI conformado por mas generales de PRODUCE, directores de los
de 15 profesionales Parques Industriales privados y el equipo
representantes. de ONUDI, ha sesionado 7 veces desde su

creacion en julio 2022, y fue creado con la
finalidad de implementar un plan
ejecutivo de corto plazo.

1 - Y

Tearaer " Capacitaciones PEI:

190 personas del gobierno nacional y local han sido capacitados en
tematicas técnicas y politicas. Se han reducido brechas de conocimiento
gracias al intercambio de experiencias entre funcionarios de PRODUCE y
de otros paises como Colombia, Suiza, Alemania y otros.



Oportunidades identificadas y puestas
en marcha para los PEl, con beneficios

Resultado ambientales, economicos y sociales
7 alcanzados por los parques seleccionados
( y las empresas instaladas en dichos parques.

Este resultado busco brindar capacitaciones y asistencia técnica aportando
un enfoque de viabilidad econdomica, social y ambiental.

Diagnosticos_
y asistencia técnica:

El trabajo coordinado con LT .
los Parques Industriales .
en transicion a Parques [I]h. ' d:zng?grg%?i'gﬁgsgas
Eco-Industriales y empresas R o [ BE|
residentes en éstos ha e '
permitido alcanzar los .
siguientes indicadores: . 157 oportunidades de
mejora en las empresas,
eesees . N bajo la metodologia de
. D Eficiencia de Recursosy
: 0 .......................... . Produccion mas Limpia
2 (RECP).
Teenaer " Ahorros potenciales
identificados:

Diagnosticos y asistencia técnica:
* 31 oportunidades de mejora priorizadas en los PEl.

* 144 oportunidades de mejora en las empresas, bajo la metodologia
de Eficiencia de Recursos y Produccion mas Limpia (RECP).

Ahorros potenciales identificados:
R (389 MWh implementados) equivale
% Electricidad: 11.653 MWh/ano ---» al consumo de 113 mil Lamparas
4 LED de 10W.

) o 5 Equivale al consumo de 468k
ﬁCombustlbles fosiles: 18.348 GJ/ano ---» balones de GLP de 10 Kg. de
cocina.

(65,611 m3/ano implementados) equivale
a Agua: 197.503 m3/afio ---» al consumo de 28,214,714 bidones de agua

de 7 litros.
C - 3 (781 toneladas/ano implementadas)
W Rgél%?tee/rirgluess? 1.921 t/ano > equivale a la reduccion del consumo

de 16,675,347 Rollos de Papel Higiénico.



(65 tCO2/ano

o Reduccion 4,576 tcouario > [TPISTIENIACER) equivale
' arboles en su vida* (*Un

arbol captura 1t de CO2
en su vida media aprox.)

| 4
=
=

Beneficios

Economicos: @horros por 1°349.246 USD/afio - (217,536 USS/ano

implementados)

@ : Capacitaciones:

. e @W 1.295 Ter_nas tratados:

Sinergia .
. profesionales - Simbiosis industrial
 Se ha capacitadoa | metodologias P - Gestion de aguas residuales
de asistencia a - Recuperacion de calor
PEl'y RECP. + Entre otros

%, 62 )  A2aa12

A lafecha } consultores han sido de ellos brindaron

capacitados en RECP asistencia técnica a los PI.

fiéfgam” } mtercamblosde %D; W " 3

experiencias en Colombia  Perd Suiza

- Eventos: %@ 36 it 7

. Eventos (con una participacion total
Capacitaciones de 2693 pers_onagsj, entre campanas
de sensibilizacion y capacitacion
técnicas; entre las que destacan:

@ Conferencia Internacional de Parques Eco-Industriales:
% Un Vehiculo para la Implementacion de la Economia Circular.

@ 5 Visitas de autoridades de PRODUCE, Embajada de Suiza
g : y Embajadores de ASEAN.




® Taller de Herramientas de PEI
- dictado por consultores internacionales.

- |l Foro Internacional PEl, 18 de octubre de 2023 que conto
~~@® con la participacion de la Ministra de Producciony la
© Ministra de Ambiente.

Evento de cierre de la Fase | en Viena del 7 al 9 de
noviembre de 2023. Este evento contd con la participacion
de representantes de los 7 paises beneficiarios, cada pais
participo en el evento con representantes del sector
privado, del sector publico y del equipo local de ONUDI.

A NIVEL DE INDICADORES, EL PROYECTO PEI HA
PRESENTADO EN SIGUIENTE NIVEL DE AVANCE:

B Producto 11 E=

Mapeo de la o 111 Mapeo de Interesados - ) 1INFORME - 3 [/ cumplido
. capacidades ® 1.1.2 Analisis de Politicas ) 1ANALISIS ) [/ cumplido

. de los actores

~ yproveedores g 443 pavision y apoyo en

. deserviciosenel v . ) €
z - correccion/modificacion ..o » 10DE6 ... 'Y +/ Cumplido
. desarrollo de PEL - de politicas y regulaciones CAMB NOR 000ECZ2000 [~ P

B8 Producto 1.2 Z¥

o 1.2 Preparacion

. de materiales para ..., 1 KIT CAPAC o < i
: L. : la concientizacion sobre > CAPAC b [M Cumplido
. Fortalecimiento ¢| desarrollo de PEl
. de las instituciones :
. paraeldesarrollo @ 1.2.2 Creacion
. eimplementacion : de capacidades < »9 DE 5 TALLERES ) J 00232000 [£ cumplido
. de normativas Sy sensibilizacion
. de PEL 1230 .
: ®12.30rganizar .y 4LDE2 .. 4 ;
: Tour de Estudio » SUL}D\D(ETg)YR » §0020320008 [4 cumplido



Oportunidades

©® 211 Asesorar a zonas

: del proyecto

. de PEL .y parques industriales 3PEl > .
. identificadas - piloto frente al marco > asesoranos” [4 cumplido
.y puestas en © Internacional de EIP
. marcha; mejora :
: de capacidades : ~
: ® 21.2 Monitoreo
de lOS PEI. Continuo de El.P ................................ } 3PEI ) } E/Cumplido
. y empresas - piloto MONITOREADOS
B Producto 2.2 o
. 2.2.1 Preparacion,
implementacion 1KIT DE .
L G e 100% /| Cumplido
- yactualizacion de > capacimacion [ HIRIBICT [ cump
© capacitacion y
: : sensibilizacion
: Mejora de 5 - .
. capacidades 0 32/.§§/zemg:sloﬁnales .................................. ) 2 EVIENNTTOS 4444444444 ) [/ cumplido
: de proveedores
. de servicios, ® 2.2.3 Creacion
E de PEly g de Capac|dades 4444444444444444444444444444444444 } 26 DE 10 4444444444 } ...". B Cumplido
: empresas : ysensibilizaci()n TALLERES
o 2.2.4 Desarrollo
; e implementacion S5 ACT =
de la estrateg|a .................................. ) 2ACT > Cumplido
E de comunicacion COM DE 26

¥ Producto 2.3 2%

. Requisitos de PEl
. implementados
: porla

. administracion

: de los parques

.y las empresas

. de los parques

.'Q 2.3 Evaluacion rapida

: de RECP y estudios

* de viabilidad de las ) 37 DE10 EST

: oportunidades VIAB RECP
identificadas
® 2.3.2 Talleres de
: simbiosis industrial en .o ) 3DE2
g los PEl seleccionados TALLERES
Q 2.3.3 Desarrollar un
© esquema de incentivos 1ESQ
: einstrumentos T FINANC
: financieros
© 2.3.4 Apovar la
implementacionde ) 12des5
: RECPy oportunidades OP APOYAD
: de sinergia industria
o 2.3.5 Aprovechar las
: lecciones aprendldas 4444444444444444444444 » 1INFORME

. de las intervenciones
* de PEI

<<<<<<<< > 005T53000 [ compiido

> 00002333000 [£ cumplido

444444444 [/ Cumplido

> 1002223000 [ cumplido

> [/ Cumplido



FASE II;

Inicio:
Desde 01/01/2024

I
% Plazo de vigencia:

Hasta el 31/12/2028

Financia: .............................. Implementa: ............................... Punto focal:
Cooperacion Economica Organizacion de Naciones Unidas Ministerio de la Produccion
de Suiza (SECO) para el Desarrollo Industrial (ONUDI)
OBJETIVO

[*/ Recursos
[/ Productividad

} [/ Mejorar el desempefio economico

PG

" FASEIl /

[/ Desempefio ambiental

[ desempeno social de las empresas

El objetivo general de desarrollo de la intervencion a nivel nacional del GEIPP Il Perl es mitigar el
impacto climatico de las industrias y ayudar a los Pl a adaptarse a las consecuencias negativas del
cambio climatico al continuar facilitando la adopcion de enfoques de Parques Eco-Industriales para
ampliar los recursos, productividad y mejorar el desempeno economico, ambiental y social de las
empresas, contribuyendo asi al desarrollo industrial inclusivo y sostenible.



A nivel de intervencion pais las actividades del Proyecto de Parques Eco-Industriales
se agrupa en dos resultados:

PEIl incentivadas e integradas en politicas
y regulaciones relevantes. Se busca una
presencia de PEl en politicas industriales
y relacionadas con economia circular, asi
como la creacion de capacidades.

g

T dIyN ~

Resultado

B
-

Oportunidades de PEl identificadas

e implementadas.

Identificar oportunidades PEl y ponerlas
en marcha, con beneficios ambientales,
economicos y sociales.

Resultado

41

Se realizo el evento ONUDI Talk)

“Equidad de Género en el

Bicentenario del Per(" donde se

conto con un total de 101

: participantes entre destacadas

lideres, expertas en género,

representantes gubernamentales,
empresarios, y academicos. j

4 de abril

brechas normativas.

( Se ha iniciado con la visita\

a los 3 Parques Industriales
priorizados Piura Futura,

: I

: F&‘\ : ZED Paita y Zofra Tacna, lo

.~ que ha permitido actualizar
- el mapeo de actores y las

/

22 de mayo

.
.

21 de marzo

.
.
.

Se llevo a cabo el
Inception Meeting, donde
se explico el plan de
trabajo. El evento conto
" con la participacion de 25
representantes publicos
y privados.

Se realizo el Comité de Alto

Nivel con una entusiasta
participacion de SECO,
PRODUCE, Parques
Industriales priorizados
de la primera y segunda

fase y el equipo de ONUDI.
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SIGUENOS EN @ @peiperuonudi CONOCENOS

. 6/@\*\
CONTACTO o i

_ : ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS
@ www.peiperu.org L) PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL

P24 GEIPP-Peru@unido.org




